
Hoe zit het met mijn journalistenpensioen? 

 

Loontrekkende beroepsjournalisten krijgen een aardig extraatje in de vorm van een (aanvullend) 
we elijk journalistenpensioen als ze met pensioen gaan. Dat veronderstelt wel dat de werkgever en 
de beroepsjournalist zijn tegemoetgekomen aan de we elijke plicht om extra sociale bijdragen te 
betalen aan de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (RSZ). 

 

WAT? 

Van zodra je én loontrekkende én erkend beroepsjournalist bent, moet je werkgever een extra RSZ-
bijdrage van 2% betalen en jij een van 1% op je brutoloon. Pols bij de personeelsdienst of alles in orde 
is en ga op je loonfiche na of die extra RSZ-bijdrage wordt afgehouden. Het we elijk 
journalistenpensioen wordt enkel toegekend voor de beroepsjaren waarin de aanvullende RSZ-
bijdragen werden betaald (of de gelijkgestelde periodes). De erkenningscommissie speelt nieuwe 
erkenningen in elk geval automa sch door aan de betrokken werkgever en aan de RSZ. De 
werkgevers ontvangen verder bij elke vij aarlijkse hernieuwing van de persdocumenten de 
geactualiseerde lijst van alle erkende beroepsjournalisten in hun bedrijf. 

 

WAT ALS ... 

... de aanvullende bijdragen niet worden betaald? Conform cassa erechtspraak van 3 april 2023 
beschikt de RSZ over een termijn van 5 jaar om de socialezekerheidsbijdragen te vorderen van de 
werkgever. 

Verwi g je werkgever, maar ook het VVJ-secretariaat (info@journalist.be). Dat bezorgt je een 
typebrief waarmee je de RSZ kan aanschrijven. Belangrijk is vervolgens ar kel 26 van de RSZ-wet van 
27 juni 1969: dat verbiedt werkgevers om de sociale zekerheidsbijdragen te verhalen op werknemers 
waarvan ze de inhoudingen niet jdig hebben gedaan. 

 

WAT LEVERT HET OP? 

Hoeveel pensioen iemand ontvangt, hangt af van twee factoren: het aantal gewerkte jaren en het 
brutoloon in elk van die jaren. 

• Voor het pensioen bestaat een volledige loopbaan uit 45 jaar. Elk loopbaanjaar telt daarom voor 
1/45ste mee in de pensioenopbouw. 

• Het pensioen van een bediende bedraagt 60% van het brutoloon. Voor de berekening van het 
pensioen van een beroepsjournalist wordt het brutoloon verhoogd met 33,33%. In de prak jk komt 
dat erop neer dat het pensioen van een beroepsjournalist (afgerond) 80% van het brutoloon 
bedraagt. 

• Om de pensioenopbrengst van 1 jaar te kennen, kan je het brutoloon vermenigvuldigen met ofwel 
0,6 (bedienden) ofwel met 0,8 (beroepsjournalisten) en delen door 45. 

• Het pensioen dat uiteindelijk uitbetaald zal worden, is de som van de pensioenopbrengsten van alle 
loopbaanjaren. 



Iemand die met pensioen gaat na 40 loopbaanjaren zal dus 40 pensioenopbrengsten optellen, 
iemand met 45 loopbaanjaren telt er 45 samen. 

 

• Om écht zicht te krijgen op je pensioenbedrag raadpleeg je mypension.be. Of bel naar de gra s 
Pensioenlijn 1765, waar je eventueel een afspraak kunt maken in een van de lokale Pensioenpunten 
van de Federale Pensioendienst (FPD). Let er dan ook op dat het journalistensupplement terug te 
vinden is in de berekening. 

 

Voor vragen mail info@journalist.be. 

 

(CM) 


